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REGIMENTOQ INTERNO DO CONSELHO DIRETOR

Art 17 - Este Regimenta Interno, elaborado e organizado em conformidade com o inciso 1|
do Art. 15 do Estatuto da FAT, estabelecs a regulamentagio de procedimentos para funcionamento
do Conselho Diretor da Fundagao, em complemeanto as disposicbes estatutarias,

TITULO |
DA ADMINISTRACAO

Art. 2%- A administrag@o & constituida pela Assembleia Geral, Conselho Diretor e Consalho
Fiscal, nos termos do art. 4° do Estatuto.

CAPITULO |
DA ASSEMBLEIA GERAL
Segaoll
Da Constituigdo

Art. 3° - A Assembleia Geral da Fundacho Aftila Taborda é& consfituida dos
professores no efetivo exercicio de docéncia, de funcio administrativa ou de pesquisa
na instituigdo de ensino mantida, e pelos membros do Conselho Diretor, com direito a
oz e voto.

§ 1° - A Assembleia Geral & presidida pelo Presidente da Fundacio Altila Taborda
ou em suas auséncias ou impedimenios, por seu \ice-Presidente, o qual estando
também ausente ou impedido serd subsfituldo na presidéncia dos Wrabalhos em
Assemblela pelo professor membro do Censelho Direlor com vinculo empregaticio mais
antigo na instituicao de ensino mantida.

§ 2° - A auséncia sera verificada no momento da instalagao em primeira
convocagdo, naoc importando posterior comparecimentc do Presidente, o qual ndo
podera assumir a condugao dos trabalhos iniciados por seu substituto.

§ 3° - A Assembleia relne-se, ordinariamente, uma vez por ano, para apreciar e
deliberar sobre o relatorio das atividades e prestacio de contas da Fundagio Attila
Taborda, devendo ser convocada pelo Presidente até o final do semestre subsequente
ao ano fiscal sob exame, com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia, com fixaglo
nos lugares de costume do edital de convocagio, bem como convocagdo enviada
através de e-mail institucional, ambos coniendo local, data e hordrio da reunido.

§ 4° - A Assembieia relne-se, extraordinariamente, mediante convocagao:

a) Do Presidente.
b) De 2/3 (dois tergos) dos membros do Conselho Diretor. (-r'_—‘:" -

ia ..Mﬁ?""



REGISTRO CVIL DAS F‘ESE-’A:-._ e 3

i o T
COMERSADEIAES o

¢} De 1/3 (um tergo) dos membros da Assembleia Geral da Instituigdo.

§ 5% - A Assembleia serd convocada para reuniso extraordindria com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, com fixacdo nos lugares de costume do edital de convocacao,
bem como convocagio enviada através de e-mail institucional, ambos contendo assunio,
local, data e hordrio da reunido.

§ 6" - Os membros da Assembleia que ndo possuirem e-mail institucional, poderdo
ser convocados por e-mail pessoal previaments indicado e registrado,

§7" - Nas hipbieses das alineas “b" e "c” do §4° acima, o instruments convocatario
devera conler a assinatura individual de cada um dos membros que a convocam,
cabendo aos referidos membros encaminharem o instrumento ao e-mail institucional da
Fundacao para viabilizar a realizagdo da Assembleia, com antecedéncia minima dos
prazos definidos neste artigo, sob pena de invalidade da reunifo ocorrida em desacordo
com esta disposicao.

Segdoll
Do Quérum e do Voto

Art. 47 - A Assembleia instala-se:

| = Em primeira convocagao, se contar com a presenga minima de 273 (dois tergos)
de seus membros.

Il — Em segunda convocacao, 15 (quinze) minutos apds a primeira, com a presenca
minima de 50% (cinquenta por cento) de seus membros e,

Il = Em terceira e daltima convocagdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira, com a
presenca de gqualguer nimerno de seus membros,

§ 1° - A Assembleia redne-se de forma presenclal em local proprio, previamente
indicado no Edital de convocacio e na convocagio enviada mediante e-mail.

§ 2° - Podera ser autonzado, no ato da convocagdo, aos membros da Assembleia
gue justificarem comprovadamenie a impossibilidade de comparecimento pessoal, gue
o fagam mediante acesso virtual previamente indicado nos atos de convocagio, vedada
retransmissao, gravagao ou permissdo para que terceiros esiranhos acompanhem a
reunido pelo acesso virtual concadido,

§ 3° - O presidente, em caso de pauta protegida por sigilo institucional ou mediante
justificativa fundamentada, podera determinar a presenca fisica na Assembleia, tornando
inaplicavel o previsto no § 2° deste artigo, desde que haja mengio especifica no ato
convocatorio.
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Art. 57 - As decisbes da Assembleia serdo tomadas por maioria simples de votos,
obtida mediante escrutinio ou aclamacio.

& 1% - O Presidente da Assembleia somente exercera o voto em caso de empate,
na condigdo de voto de qualidade.

& 29 - O voto sera exercido de forma pessoal, nominal e sendo vedado o volto por
procuracao,

Saecao Il
Da Assisténcla Técnica e Pericial

Art. B° - O Presidente da Assembleia podera autorizar, a pedido de qualguer
membro, a presenca de pesscas ndo elencadas no arl. 3" deste Regimento, a participar
temporariamente da Assembleia, para apresentaglo de parecer técnico e
esclarecimentios em assuntos pertencentes a pauta e que astardo sob deliberagao, por
prazo razoavelmente fixado, desde que prevista a hipatese no ato convocatario.

Paragrafo Unico - O assistente técnico ou pericial de que trala o paragrafo anterior,
nao tera direito a voto e podera prestar esclarecimentos acs membros da Assambleia,
os quaiz poderdo ser indeferidos pelo presidente em caso de inconveniéncia,
desnecessidade ou desconexdo com o tema.

CAPITULOH
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 7® - O Conselho Diretor & drgao consultivo, deliberative e superintendente da
Fundacgao Aftila Taborda, suas manfidas e seus membros am paricular, nos limites
estabelecidos no Estatuto da FAT.

Secdo |
Da Composigdo

Art. 89 - S30 membros do Conselho Diretor os elencados nos incisos | a Vil do art.
10 do estatuto da FAT e seus respeclivos suplentes:

| = A Mitra Diocesana de Bagé, como membro nato,

Il = O Reitor, como membro nato.

lil- Um representante por Centro Académico e mals um representante geral dos
Centros no Campus Bagé;

IV =01 {um} professor representante por campi.

W = 02 {dois) funcionarios da Instituico de Ensing Superior.

VI =01 (um) representante por mantida.



REGISTAD CIVILDAS PE5*""

Lids

I

g Tl

e e kLT “mwrd

Vil =01 {um) representante do Poder Plblico Municipal de Bagé.
VIl = 03 (trés) representantes da Seciedade Civil, observando a finalidade da
Fundagao Aftila Taborda.

Paragrafo Unico - Havendo extingdo de qualquer unidade, extingue-se os cargos
que o representam no Consetho Diretar,

Art. § - O mandato dos membros indicados pela sociedade civil sera de 02 (dois)
anos, permilida a reeleigio.

§ 17" — O mandato dos demais membros do conselho diretor, excetuados os
ndicados pela sociadade civil, & de 04 (quatro) anos, permitida a reeleigéo.

§ 2 - Podera o membro do Conselho Diretor, mediante justificativa reconhecida e
aceita pela maioria simples dos Conselheiros, solicitar licenga temporaria de suas
atribuicbes sem prejuizo do mandato, por periodo ndo superior a 60 (sessenta) dias
prorrogavels uma unica vez por igual periodo e sendo substituido por seu suplente.

Segao ll
Das Indicagbes

Art. 10° - Os membros do conselho diretor, representantes da Mitra Diocesana, do
Poder Publico Municipal de Bagé e da Sociedade Civil, previsios nos incisos |, Vil e VIl
do capul deste artigo, respectivamente, serfo indicados por suas instituicdes juntamente
coMm seus respectivos suplentes.

§ 17 - Os funcionarios da InstituicBo de Ensino Superior e os representantes das
mantidas previstos nos incisos V e Vi do arL 8, respectivamente, serfo indicados pelo
Reitor da Instituigdo de Ensino Superior por meio de Portaria especifica, a qual devera
ser comunicada a Secretaria da Fundagio Altila Taborda para fins de registro intemo
competenta,

§ 2 - Para cumprimendo da determinagdo contida no § 3° do art. 10 do Estatuto da
FAT, sera publicado Edial em Wrés oportunidades distintas, em jornal de circulagdo no
municipio sede da FAT, com antecedéncia de 30 (trinta), 20 (vinte) @ 10 (dez) dias da
data prevista para reunido de posse dos membros eleitos do Conselho, convocando as
entidades da Sociedade Civil a manifestar interesse em compor o Conselho Diretor.

§ 3° - As indicacdes realizadas pelas entidades representativas da Sociedade Civil
deverdo ser aprovadas pelo Consalho Direlor na primeira reunifo subsequente a

indicagao,

§ 4° - A entidade da Sociedade Civil interessada em indicar representantes como

— —— _--'-_-
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membros do Conselho Diretor, como previsto no § 3° do art. 10 do Estatuto, devera
encaminhar copia de seus atos constitutivos, ata da Oltima eleicdo de diretoria e Carta
de nomeagdo de representante titular e suplente

§ 5° - A indicacio dos funcionarios da Instituicdo de Ensino Superior, de que trata
o § 1°, podera ser precedida de consulta aos funcionarios da IES e servira como fonte
de orientacao,

§ 6° — E assegurado sos docentes e funciondrios integrantes do Conselho,
estabilidade de vinculo de empregaticio de um ano apos o término do mandato, salvo
situacies previsias em bei,

& 7° - Sendo comprovada ilicitude de atos ou agdes que afrontemn ao estatuto efou
regimento da FAT ou que possam trazer prejulzos a8 Fundacdo elou mantidas, &
permitido ac Consetho por maioria de votos (50% + 1 voto) a excluséo de consalheiro,
mesmo que tenha sido eleito, & o mesmao perde seu mandato e/ou sua estabilidade.

Secao lll
Da Eleigdo e Mandato do Presidente do Conselho Diretor

Art. 11 = O Presidente do Conselho Diretor @ o Vice-Presidente serdo eleitos pelos
Conselheiros arrolados nos incisos | ao Vil do art. 10 do Estatuto da FAT, na reunido de
posse presidida pelo professor eleito representante de campus com vinculo de docéncia
mais antigo na |IES, que ocorrera na primeira semana do primeiro més do ano seguinte
ao da eleigdo, para um mandato que tera duragio de 4 (quatro) anos.

Art. 12 - O Reitor eleito, apos sua posse, substituird o Reitor anterior na vaga nata
do Conselho Diretor, e estando este no exercicio da Presidéncia ou Vice-presidéncia do
Conselho Diretor, sera imediatamente substituido tambem no cargo, ainda que ndo
concluido o mandato, passando a ser Conselheiro Tiular,

§ 1 - Os candidatos a Presidéncia e Vice-presidéncia do Conselho Diretor devem
ser conselheiros titulares do Conselho Diretor &, concomitantemente, docentes da
Instituicdo de Ensino.

§ 2° - Podera concorrer a Presidéncia ou Vice-presidéncia do Conselho o Reitor da
Instituicao de Ensino Superior, por ser docente, membro nato e conselheiro tular no
Conselho Diretor.

§ 3° - O registro dos candidatos a Presidéncia ou Vice-presidéncia do Conselho
Diretor devera ser feita 1 (uma) hora antes do inicio previsto para a reunido de posse dos
membros do Consetho, mediante documento de inscrigio assinado pelos candidatos a
presidente e vice-presidente protocolado na secretaria do Conselho, que poderd ser

-
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suprida pelo encaminhamento do mesmo documento através de e-mail institucional a
secretaria do Conselho.

Art. 13 - O mandato de membro do Conselho Diretor, exceto do Presidente e do
Vice-presidente & declarado extinto se houver auséncia em 02 {duas) reunides, mediante
convocagao comprovada, nos termos do art. 13 do Estatute.

§ 1° - Deverd o membro faltoso, justificar previamente suas auséncias, por escrio,
ao Conselho Diretor, que submetera a apreciacdo da maioria simples dos membros.

§ 2° - Nao sendo aceita a justificativa prévia, serd convocado o suplente para
assumir a vaga e nofificado o titular de seu afastamento tempordrio, pelo prazo méximo
de 60 dias, no qual seré instaurado pelo Presidente o processo administrative, orientado
pelos principios da ampla defesa e do contraditério, que decidird pela aceitagdo da
justificativa ou pelo afastamento definitive do cargo de conselheiro, cuja decisdo devera
ser refarendada pela maioria simples dos membros.

Segdo IV
Das Reunibes

Art. 14 = O Conselno Diretor da FAT, reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por
semestre, e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria
absoluta de seus membros efetivos, nos termos do § 1° do art. 14 do Estatuto.

§ 1° - As decisdes e deliberagfes do Conselho ocomerdo por maiorla simples, e o
Presidente tera somenle o volo de qualidade, em caso de empate, nos termos do § 2°
do art. 14 do Estatuto.

& 2° - As reunibes ordinarias serdo convocadas com anlecedéncia minima de 3
(trés) dias, com fixagdo nos lugares de costume do edital de convocagio, bem como
convocacas enviada atraves de e-mail institucional, ambos contendo assunto, local, data
& horario da reuniao e encaminhadas a titulares e suplentes.

§ 3° - As reunifes extracrdindrias seréo convocadas com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas, com fixagio nos lugares de costume do edital de convocagéo,
bem como convacagao enviada atraves de e-mail institucional, ambos contendo assunto,
local, data e horario da reuniao e encaminhadas a titlulares e suplentes.

§ 4° - A presencga dos Conselheiros sera registrada no inicio da reunido, pelas
respeclivas assinaluras, em registro em documento proprio, submetido a arquivaments
@ guarda da Secrelaria Geral da instituigao e no horario regimental ou previsto para inicio
da reunido, sera realizada a verificagio de guérum pelo presidente, que determinara a
secrefaria sua consignagao de regularidade ou nao para prosseguimento da reuniéo.
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Nao havendo quarum no horério regimental ou previsto para inicio da reuniso, sara
realizada a suspens&o dos trabalhos por 30 (trinta) minutos, e, apos transcorrido o prazo
de suspensio, serd realizada a segunda verificacio de qudrum.

Havendo quérum na primeira ou segunda verificaglo, os trabalhos serdo
declarados aberios pelo presidente, dando continuidade & reunido.

Nao havendo quérum na primeira e na segunda verificagio, o presidente declarara
inexisténcia de quirum e encerrard a reunido, fazendo constar a ocorréncia no registro
propric @ na ata da reunido subsequente.

Apos registro de presenca, serd vedado ac Conselheiro ausentar-se da reuniso,
exceto em casos fortuitos ou de forga maior, ou ainda, por justificativa aceita pelo
Conselho, que devera ser objeto de registro em ata.

§ 5° - Poderdo ser convocadas sucessivas reunides extraordinarias em caso de
relevancia ou urgéncia do assunto em pauta, tendo prioridade as matérias cujas
discussdes ndo tenham sido conciuidas nas reunides anteriores.

§ 6° - Apds a verificacAo de quérum e abertura dos trabalhos, deverSn ser
apresentadas as propostas de alteragdo de pauta, mediante Inclusdo ou exclusdo de
algum tema, o que tornard apos deliberado, inalteravel a pauta.

§ 7° - A ata da reunidio sera redigida formal e tecnicamente, concisa e em lingua
portuguesa, empregando preferencialmente o verbo no pretérito perfeito do indicativo e
no contexto institucional, sem paragrafos ou alineas, abreviaturas de palavras ou
expressoes, emendas, rasuras ou opinido pessoal do redator, com registro de todas as
informagies essenciais, contidas no tempo destinado as reunides. com a seguinte
ondenm:

Mimero de ordem crescente, natureza, data, localizacao e horério.

ldentificagdo do presidente & dos demais presentes.

Verificaglo e declaragao de quorum.

Expediente e relatdrio do Presidents.

ldentificacdo da pauta (ordem do dia).

Detalhamento da reunido:

Exposigao do relator.

Discussdes e debates.

Violaglo e decisdo adotada.

Registro de votos, inclusive os vencidos.

Assuntos de ordem geral,

Justificativa de ausentes.

Encerramento e horario.

§ 8" - Os documentos que servirem de base para elaboragdo das atas serdo

numerados e arquivados pela Secretaria Geral, 2 disposigdo do Conselho, pelo prazge=——._

minimo de 5 (cinco) anos. {-;E == _,_J?

N
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& 09 - Os documentos reservados ou confidenciais, que embasarem as atas de
reunibes confidenciais, serfo lacrados e numerados pela Secretaria Geral com
assisténcia de no minimo dois conselheiros, e arquivados pela Secretaria Geral.

§ 10 - Aprovada & redagao final da ata, o Presidente determinara as providéncias
necessarias, imediatamente e por escrito, 8 quem de direito, a fim de que a mesma
produza seus efeitos legais.

§ 11 = Na ditima reunido do ano em exercicio, o Presidente do Conselho podera
apresentar aos Conselheiros o calendaric preliminar das reuniées ordinarias, para o
exercicio subsaquente, com data e horario. Na mesma oportunidade, podera ser ainda
submelida & apreciagdo do Conselho proposta preliminar do programa do Conselho
Diretor para o exercicio seguinte.

§ 12 — Poderdo participar temporariamente das reunides do Conselho pessoas
especialmente convidadas ou convocadas, mediante autorizagio prévia do Presidente @
por prazo razeavelmente fixado, a pedido de qualquer conselheiro, para apresentacac
de parecer técnico e esclarecimentos em assuntos pertencentas a pauta @ que estarao
sob deliberagéo.

§ 13 - O assistente t&cnico ou pericial de que trata o caput, ndo tera direito a volo
& podera prestar esclarecimentos aos membros do Conselho, os quais poderdo ser
indeferidos pelo Presidente em caso de inconveniéncia, impertinéncia, desnecessidade
ou desconexao com o tema.

§ 14 — As reunides de cardler reservado terdo acesso apenas os Conselheiros e
Secretario, ressalvada a hipotese do § 13.

§ 15 — As reunides do Conselho Diretor terdo duragiio maxima de 3 (trés) horas,
podendo ser prorragado em caso de necessidade para conclusdo dos lrabaihos,
mediante concordancia da maioria dos presentes ou convocacdo de nova reunido

extracrdinaria.

Secdo V
Das Atribuigbes

Art. 15 — Independentemente das competéncias estatutaras afribuidas ao
Conselho como 6rgéo coleglado no art. 15 do Estatuto da FAT, cabe aos membros do
Conselho individualmente:

a) Comparecer nas reunides a que for regularmente convocado ou justificando sua
auséncia, fazer-se substiluir pelo suplente.
b) Apresentar proposigtes e participar das deliberagdes e discussdes pautadas.

=y,



REGISTRO CAFL DAS PESSEAS JUP 22
COMARGA 02 4G 16 )

12

c} Votar, podendo jusiificar seu voio ou pedir esclarecimentos sobre a maiéria
objeto da votagdo.

d) Absterde votar, mediante justificativa, podendo reconsiderar a abstencio antes
de concluida a votagdo e declarado resultado, podendo exercer o direito de veoto.

&) Requerer, individualmente ao Presidente a convocagio de reunides
extraordinarias, mediante justificativa, cabendo a esle decidir sobre a
periinéncia do fema & da convocacio em momeanto oporfuno.

f) Requerer, @m reunido, juntamente com a maioria absoluta dos conselheiros a
convocacao de reunido extraordinarias, mediante justificativa.

o) Requerer vistas de processos ou documentos apartados, que sejam objeto ou
vinculados & deliberacio.

h) Relatar matérias que Ihe tenham sido atribuidas e distribuidas.

i) PFropor todas as medidas julgadas uteis e cabiveiz ao desempenho de suas
aftribuicdes legais, estatutarias e regimentais.

[} Paricipar de comissdes, quando designade em reunifo do Conselho.

k) Requerer volacbes simbélicas, nominais, secretas, urgentes ou prioritarias para
assuntos objetos da ordem do dia, a ser delberado pela maioria simples dos
conselheiros que assinaram a ata de presenga.

I} Manter conduta respeitosa, leal, ponderada, prudente, zelosa, responsavel @
assidua durante os trabalhos do consalho e suas eventuais atividades externas.

m) Evitar a discussdo de assuntos estranhos ou no previstos em pauta & na ordem
do dia.

n) Zelar pela imagem da Fundacio Attila Taborda e suas mantidas, abstendo-se
de fazer comentaros jocosos, depreciativos ou que prejudiquem a imagem da
Instituicdo na sociedade ou |he causem prejulzos materiais ou morais.

0) Manter sigilo sobre os documentos ou informagdes assim tratados ou
qualificados em reunies ou documentos do Conselho Diretor,

Paragrafo Unico: Considera-se:

&) Volagdo simbdlica: os favoraveis permanecem como estio e os contrarios se
manifestam pela fala ou por sinal.

b) Votac3o nominal: realizada por cada conselheiro que manifesta sau volo
favoravel ou contrario.

e) Volagldo secrela: volo registrado de modo que haja identificagdo do volo sem
identificacdo do conselheiro.

d) Votagdo urgente ou prioritaria; realizagdo de volagio em regime de urgéncia ou
em defrimento de outros temas am volagdo.

Art. 16 — Compete ainda ao Presidente do Conselho Diretor, além do previsto no
art. 16 do Estatulo da FAT, as seguintes atribuictes:

a) Presidir, orientar, superintender @ coordenar as reunides do Conselho, nos
termos deste regimento.
b) Suspender os trabalhos, pelo tempo conveniente, quando julgar oportuno ou
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quando for necessario para formagao de quorum.

Designar secretario para os trabalhos do Conselho.

Mandar lavrar as atas das reunides, submeté-las 3 discussio &, apds a
provacao, assina-las, juntamente com tantos conselheiros presentes a reunido,
necessarios a formagao do “gudrum” estatutério de deliberacdo.

Fazer ler o resumo dos expedientes que possam interessar ag Conselho, bem
como qualguer documento relative aos assuntos constantes na ordem do dia
das reunides, a seu juizo ou a requerimento de qualquer conselhairo.
Organizar a ordem do dia & submeté-la 4 discuss&o e votagao conforme as
malerias constanles, € ao final, proclamar os resultados.

impedir que sejam Wratados assuntos, matérias ou temas ndo previstos na
ordem do dia, salvo em caso de urgéncia, necessaria prioridade ou destaque
concedido para qualguer maténia, nos casos previstos neste regimento.
Resolver e decidir as quesides de ordem levantadas em reunido, que poderdo
ser submetidas ao conselho em grau de recurso nos termos do incise X do art.
15 do Estatulo.

Conceder e garantir @ palavra aocs conselheiros, observada a paula dos
trabalhos e respeclivos relatores, a ordem de inscrigio ou pedido verbal.
Estabelecer com precisdo o ponto das questdes sobre o qual devem ser feitas
as volagbes.

Convocar as reunides ordinarias e exiraordindrias, nos termos do art, 14 do
estatuio.

Despachar o expediente do Consalho.

m} Determinar a divuigagdo, publicidade e registro dos atos de competéncia do

ni

o}
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Conselho sujeitos a tais providéncias.

Executar os atos de competéncia do Conselho, em casos de urgéncia, ‘ad
referendum” dos demais membros, que o apreciaro na reunifo do Conselho
imediatamente apds o ato.

Passar certiddes de atos e registros de livros de uso do Conselho ou delegar
tais atribuighes a Secretaria,

Representar o Conselho nos alos em que isso seja necessario, ou delegar tais
afribuigtes a qualguer conselheiro,

Designar conselheiros para formagio de grupos de trabalho internos e externos,
ou quaisquer outras atividades de interesse ou comelacionados com assuntos
do Conselho Diretar, da Fundacao Aftia Taborda ou de qualguer de suas
mantidas.

Ar. 17 = Nas auséncias ou impedimentos do Presidente, caberd ao Vice-
presidente, as atribuiches previstas no art. 16 e suas alineas, bam como aquelas
previstas no art. 16 do Estatuto,

Faragrafo unico: No caso de auséncia ou impedimento do Vice-presidente, cabera
ao professor membro do Conselho Diretor mais antige na instituicio conduzir a reunido.

G
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Secdo Vi
Dos Trabalhos do Conselho

Art. 18 = Os assuntos de competéncia do Conselho Diretor deverdo ser
encaminhados aoc Presidente do Conselho para deliberacdo, devidamente instruidos
com os documentos necessarios ao seu conhecimento & apreciagao,

Art. 18- O Presidente do Conselho, apos verificar o cumprimento das formalidades
previstas no artigo anterior, devera incluir na ordem do dia os assuntos que lhe forem
encaminhados.

Paragrafo primeiro; Na hipotese prevista no art. 15, XIl do Estatuto, o procedimento
do recurso contra ato do Presidente, Vice-presidente e demais membros do Conselho
observara o disposto no art. 37 e seguintes deste Regimento,

Art. 20 — O Relator nomeado pelo presidente, devera formular seu parecer dentro
do prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento da proposicao devidamente
instruida, ressalvados pedidos de prommogacdo devidamente fundamentados e
encaminhados a apreciagio e decisio do presidente.

§ 19 - E vedada a prorrogagéo de proposighes e assunios declarados urgentes ou
prioritarios pelo Presidenie ou pela maioria do Conselho, devendo os mesmos serem
relatados e submetidos a parecer e voto, na mesma reuniac em que forem distribuidos.

§ 2° - O Relator, a fim de emitir parecer, podera fazer baixar o processoc em
diligéncia, solicitando ao Presidente os esclarecimentos que julgar necessarios, caso em
que a contagem de prazo previsto no capuf deste artigo ficard interrompida enguanto o
processo estiver em diligéncia.

§ 3° - Podera o Relator declarar-se suspeito ou impedido, fundamentando os
molivas, cabendo ao Conselho decidir se os motivos so procedentes, caso em que sera
designado novo Relator pelo Presidente.

§ 4° - Examinada a proposigao, o Relator formulara parecer, preferencialmente
verbal, em termos explicitos, sobre a convenigncia da aprovacio ou rejeicdo da matéria
e terminara sempre por conclusbes sintéticas, que constituirdo seu voto.

§ 5° - Podera o Relator, caso entenda necessério ou pertinente, elaborar seu
parecer e voto escrito, devendo assim ser encaminhado 4 Secretaria do Conselho para
distribuicio de copias aos demais consalheiros com antecedéncia minima de 24 (vinte
guatre) horas antes de apreciacio em reunifo do conselho.

§ 6° - Formulado o parecer e o voto do Relator, a proposigao deverd ser colocada
em pauta para discussSo, esclarecimentos, apreciacdio, deliberagio e votaclo no
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Conselho.

Arl. 21 - Na discussio das malérias sob apreciacio do Conselho, serdo
observadas as seguintes normas:

aj

b}

c)

d)

)

h)

I

k)

O Presidente, a quem compete presidir, orientar, superintender e coordenar as
reunibes do Conselho, assim como suspender os trabalhos, pelo tempo
conveniente, quando juigar oportuno a bem da ordem dos trabalhos, ndo poderd
ser apartado em suas intervengoes.

Qualquer Conselheiro, no uso da palavra, sé poderd ser apartado com sua
prévia anuéncia, desde que os apartes sejam rapidos e objetivos, com relacéo
a matéria em pauta, sendo vedado debates paralelos,

Nenhum membro do conselho ou pessca convidada a prestar esclarecimentos
em reuniao, podera fazer uso da palavra sem prévio pedido, Inscricio e
autorizagio pelo Presidents.

Deverd o Presidente, quando qualquer Conselheiro manifestar duvidas sobre a
materia em volagdo, disponibilizar todos os recursos cabiveis, inclusive téenicos
e de assessoramento, para que o assunto seja esclarecido e votado ainda na
reunido em curso.

E facultado aos conselheiros, exceto o relator da matéria, pedir “vistas" do
processc de propesi¢io em discussdo, antes de iniclada a votacdo & apés os
esclarecimentos do Relator, quando n&o se julgar habilitado a proferir
imediatamente seu volo. pelo prazo de 15 (quinze) minutos em mesa,

Excelo para assuntos urgentes ou prioritarios, permanecendo o conselheiro ndo
habilitado para proferir seu volo, as vistas poderio ser estendidas até a reunido
seguinte quando devolvard a matéria que sera incluida automaticamente em
pauta com prionidade de apreciago, instruida com relatdrio fundamentado de
vistas, conclusdes, recomendagdes, e seu voto, que sera colhido em primeiro
lugar.

Ocorrendo necessidade de vistas para mais de um conselheiro, o prazo entre a
reuniac que for concedida vistas e a reunidio seguinte, seré compantilhado entre
os interessados.

Os processos de proposicao incluides na ordem do dia, exceto os que tramitem
em regime de urgéncia ou prioridade, poderdo ter seu julgamento adiado pelo
Presidente ou a requerimento da maioria dos Conselheiros, e terfio preferéncia
sobre os demais na ordem do dia quando de sua reinclusao.

O Conseiheiro com vistas até a proxima reunido, que ndo apresentar relatério
OU nac comparecer na reunido, devera justificar suas razdes por escrito. que
serdo submetidas ac Conselho.

Caso o Conselheiro de que trata o itern anterior ndo justifique a falta do relatério
Ou sua ausencia a reuniao, ou justificando, nao seja acatado pelo Conselho, o
Presidente colocard imediatamente em votago o tema objeto do pedido de
vistas.

Os processos com “vistas®, quando incluidos na ordem do dia, tero preferéncia
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sobre os da pauta, prosseguindo a discussdo e ndo sendo mais permmnitidas
vistas, ainda que solicitadas por conselheiro ausente na reunido anterior.

[} Entendende o Presidente como concluides os debales, proposicies,
argumentacgies e esclarecimentos referentes ao tema em discussio, ou gue as
posicies antagfnicas exigirem definicdo por intermédio de votagio, consultara
os Conselheiros se eslo aplos ao volo e colocara a matéria em regime de
votagao, momento a partir do qual nao serao mais permitidas vistas.

m) A critério de cada Conselheiro, podera ser solicitado o regisfro dos fundamentos
de seu voto em ata, prevalecendo a votagio da maioria em relagio 4 aprovagio
ou ndo da matéria.

n} Aos Conselheiros suplentes & permitida a participagao nas discussdes pautadas
como assistente do titular, podendo lhe ser concedida pelo Presidente o direito
de manifestagao, embora nao tenham direito de volto.

Art. 22 - Os temas ja apreciados, discutidos e deliberados pelo Conselho,
concluidos pela volacio, ndo poderdo ser incluidos na pauta para nova apreciagio,
exceto havendo relevantes mudangas nos fatos que a crientaram e que justifique tal
procedimento, cabendo ao Conselho, por sua maioria absoluta, autorizar a solicitagdo.

Paragrafo Unico — Eventuais pedidos de reconsideragio das decises do Conselho
serdo distribuidos a um Conselheiro nomeado pelo Presidente como relator, sendo
vedada a distribuicéo para o mesmo relator da decisdo recorrida.

Art. 23 — Poderdo ser levantadas “questies de ocrdem’ sempre que houver duvida
sobre matéria regimental ou estatutana, tendo preferéncia duranta a reunido e devem
ser dinmidas pelo Presidente [mediatamente, podendo para tanio usar de
assessoramento juridico.

Paragrafo Unico — Acatada a questdo de ordem, promovendo-se os ajusies e
registros necessarios, @ havendo condigies para o prosseguimento do assunto pautado,
o Presidente deve dar sequéncia a pauta dos trabalhaos.

Art. 24 — Quando houver discordancia entre os membros do Conselho, sobra
assunto debatide ou disculido em reunido, que apresente necessidade de fixar a
interpretacac de nommas, clausulas ou procedimentos, podera ser ouvido técnico ou
grg@o da Instituicdo responsavel pela interpretagdo ou procedimento suscitados,
mediante prévia aprovagdo do Conselho pelo voto, ficando a discussdo sobrestada,
aguardando parecer ou informacdo requerida, ndo interrompendo tal medida a ordem do
dia dos trabalhos.

Art. 25 — Encerrada a discussdo da matéria em pauta, esta serd colocada em
votagao pelo Presidente e a seu critério pela modalidade de votagio simbolica onde os
favoraveis permanecem como estdo e o contrdrios se manifestam por sinal, geslo ou
fala, ou pela modalidade de chamada nominal, onde todos os conselheiros manifestam

e
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0 seu voto e apos apuragao e prociamado o resultado que devers ser registrado em ata
mediante a anotagdo dos votos favordveis, conlrérios ou abstangbes e eventuals
Juslificativas.

§ 1° - N&o serfo admitidos votos por procuragio, delegacéo ou qualguer outra
forma de representagio, exceto a substituicio do fitular por seu suplente. nos termes
deste regimento,

§ 27 - Apds registro de presenca, durante a apuragio do gudrum inicial de instalagao
g regulandade da reunido ou apos esta, 0 Conselheiro que se ausentar da reunido
durante o regime de votagao, independantemente de autorizagio do Conselho, terd sua
condicdo de ausente registrada na ata e seu volo considerado como abstencio na
matéria em votacao.

§ 3° - Serdo convocados a votar os Conselheiros em fitularidade presentes na
reuntdo, conforme o gudrum inicial registrado na lista de presencas, e, em caso de
empate na votagdo, o Presidente do Conselho terd apenas voto de qualidade.,

§ 4° - As volaches serdo alravés do voto aberto, simbdlico ou nominal, e a critério
do conselheiro votante 0 mesmao poderd justificar o seu voto e solicitar & sua transcrigio
na ala,

§ 5% - O tema em votagéo sera aprovado ou reprovado, considerande-se a maioria
simples dos volos dos conselheiros presentes e regisirados na lista de presenca.

§ 6° - Sera "vencido” o volo do Conselheiro contrério a0 da maioria, quando
fundamentadamente sugerir decisdo diferente, tomando a denominacie de “volo em
separado” ou de “divergéncia’, ¢ qual, a pedido do interessado, podera ser cansignado
na ata dos trabalhos

Art. 26 — As decisdes do Conselho serdo redigidas pelo Secretério, de acordo com
o que houver sido deliberado, podendo se traduzir em resoclugbes, pareceres ou
instruges.

Paragrafo Unico — As decisfes que trata o caput serdo de imediata aplicagio apds
a proclamagao do resultado, cabendo aos gestores ou responsaveis pelas mantidas da
FAT executar o determinado. ocorrendo em falta grave, o ndo cumprimento, acarretando
a imediata destituicido do cargo que ocupa “ad nutum” pelo presidente do conselho,
sujeito a recurso ao Conselho.

Secdo VIl
Do Apoio Administrativo

Art. 27 — O Conselho, no desenvolvimento de seus trabalhos, terd o apoio
administrativo da Secretaria Geral da Entidade, & qual incumbe:

T P T
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a) Prestar assisténcia ao Colegiado.

b) Lavrar em livro proprio as atas das reunifes.

¢} Preparar a pauta das reunibes, submetendo-a ao Presidente.

d) Enfregar ou transmitir aos Conselheiros as convocagdes para as reunibes
ordinadrias e extraordinarias, por e-mail e solicitando acusar recebimento.

@) Publicar os edilais de convocagbes para as reunibes ordinarias e
extraordinarias,

fi Redigir, por solicitagio de gualgquer um dos membros do Conselho, volos que
tenham sido verbalmeante apresentados em reunido, assim come a inclusdo de
assuntos na pauta da proxima reunido.

g) Manter o registro relative acs membros do Conselho guanto a investidura, prazo
de mandato, posse, licengas, justificativas, dados cadastrais e pessoais.

h) Registrar o comparecimento dos membros do Conselho as reunibes atraves da

lista de presengas.

Receber dos Conselheiros os assuntos por eles estudados, encaminhando-os

ao Presidente, pela ordem de chegada, para serem ou néo inscrilos na pauta.

i} Manter arguivos dos documenios do Conselho organizado e a disposi¢do para
consulia pelos conselheircs na sala da secretaria, sendo vetada a retirada de
qualquer documento sem a prévia autorizaco por escrito do Presidente ou seu
substituto no exercicio do cargo.

=1

Art. 28 = No desenvolvimento de seus trabalhos, o Conselho contara, tambem, com
o apoio dos demais érg&os que compdem a estrutura técnico-administrativa da FAT e de
suas manfidas, podendo ser convocados a qualguer tempo, por decisdo do Conselho,
os gestores ou colaboradores vinculados a fundagio.

CAPITULO Il
DAS ELEICOES

Secadol
Da Eleicdo para composicido do Conselho Diretor

Art. 28 = A excecao dos incisos |, II, ¥, VI, VIl @ VIl do art. 10 do Estatuto, a
composigdo da representagio docenle de campus para o Consslho Diretor sera
realizada por melo de eleico direta e simultdnea em todos os campus & unidades
académicas da Instituicdo de Ensino, em periodo anterior a 80 dias do final do ultimo ano
de mandato, nos turmnos & horarios normais de funcionamanio de cada campus. e
unidades académicas, podendo votar os professores integrantes da carreira docente,
desde que estejam no efelivo exercicio de docéncia, de funcdo administrativa ou de
pesquisa e ndo estejam a titulo temporario.

§1° - A eleigBo sera convocada no minime com 20 (vinte) dias Oteis de
antecedéncia, mediante edital afixado nas salas de professores e, também, nas areas
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de malor circulagao das unidades de ensino da Instituicao de Ensino Superior mantida.

§ 2° — Nos termos do art. 22 do Estatuto Social, 380 elegiveis para o Conselho
Diretor, como titulares ou suplentes, os professores integrantes da carreira docente,
desde gue estejam no efetivo exercicio de docéncia, de funglio administrativa ou de
pesquisa gue tenham, pelo minima, 3 (Irés) anos de prestacao de servigos & Instituicdo
& nao estejam a titulo temporano.

§ 3" - O Edital de Convocagdo das Eleigbes, aprazara data e hordrio para ocorrerem
as eleigbes, no qual também contera o local das urnas fisicas para o exercicio do volo e
a contagem e apuragdo dos volos logo apos o encerramento das eleigbes e a
proclamacao de resultado pela Comissdo Eleitoral no prazo maxime de 24 (vinte quatro)
horas.

§ 4" - Bera divulgado através do Edital de Cornvocacio das Eleigbes, a data, horario
e local onde serdo previamente |acradas e vistadas as umnas pela Comissao Eleitoral,
para que comparegam, querendo, os candidatos concorrentes.

§ 5°- 0 periodo, local @ horario para ocorreram as inscrigdes serfo divulgados pela
Comissdo Eleitoral mediante Edital.

§ 6° - E vedada a inscrigio simultdnea para concorrer aos cargos de Reitor/Vice-
Reitor do Centro Universitario da Regifo da Campanha e Professor do Ensine Superior
como representante de campus para o Conselho Diretor da Fundagao Attila Taborda,

§ 77 - O candidato ao cargo de Professor representante de campus para o Conselho
Diretor da Fundagio Attila Taborda gue lecionar em mais de um campus, deversd
concofmer por apenas um, observando o campus da sua iotacio ou do efetivo exercicio
da docéncia ou abividade admenistrativa.

Art. 30 — Sera constituida, como orgéo temporario da FAT, a Comisséo Eleitoral
responsavel pela realizagde das eleigbes para composicdo do Conselhe Direlor da
Fundacao, competindo-ihe exercer as fungdes de gestdo e julgamento, em primeira
instancia.

Secio |l
Da Comissdo Eleitoral

Art, 31 — Cabe ao Presidente do Conselho Diretor designar os membros da
Comissao Eleitoral que coordenara todo o processo para escolha da composigao do
Conselho Diretor, em consondncia com este regimento.
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§ 1° - O Presidente da Comissao Eleitoral sera eleito por ssus pares na primeira
reunido de trabatho.

§ 2° - Fica vedada a candidatura de membros da Comissdo Eleftoral para compor
o Conselho Diretor da FAT, do que deverdo ser cientificados quando de sua designagao,
assim como qualguer oufra forma de ingresso previsia no art. 10 do Estatute Social.

Art. 32 - Devera a Comissio Eleitoral publicar a nominata dos candidatos inscritos
e composicdo das chapas, prazos para interposicdo e julgamento de mpugnagies e
recursos e lista definitiva dos candidatos.

Art. 33 - Podera 2 Comissao Eleitoral, através de seu Presidente;

a) Requisitar servicos da FAT e colaboradores das mantidas para atuar
especificamente nas suas atividades e, ainda, atribuir tarefas aos respectivos
colaboradares diante da necessidade de condugdo administrativa das eleicdes.

b) Constituir subcomissdes para aluar nos campus e unidades mantidas da FAT,

g} Promover ampla divulgacio das eleighes.

Art. 34 — A Comissdo Eleitoral divulgara a listagem dos eleitores aptos a votar com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data das eleigdes, estabslecendo em edital
os prazos para interposicio e julgamento de impugnactes e recursos e lista definitiva
dos eleitores.

Art, 35 — Cabera a Comissdo Eleitoral disciplinar:

a) A propaganda eleitoral, inclusive a realizada via internet por redes socials e e-
mails,

b} A fiscalizagio das chapas.

c) A data e horario da diplomagao dos eleitos.

d) O recebimento de requerimentos, seu processamento e julgamento em
matérias relativas ao pleito, determinando inclusive diligéncias.

Segao lll
Da Posse dos Eleitos e Indicados

Art. 36 = O efetivo exercicio de mandato dos conselheiros, sejam eleitos ou outra
qualquer forma prevista no art. 10 do Estatulo, se dara em reunido de posse presidida
pelo conselheiro que possua vinculo empregaticio de docéncia mais antigo na IES, na
primeira semana do primeiro més do ano seguinte ao da elei¢do.
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CAPITULO IV
DA APURAGAQ DE INFRAGOES

Art. 37 — Cabera ao Conselho Diretor da Fundagao Attila Taborda, determinar a
instauracdo de Processo Administrativo Disciplinar, para apuracio de infragdo de
dispositivos estatutdrios ou regimentais, por atos do Presidente, Vice-Presidents e
demais membros do conselho, bem como dos demais gestores das mantidas.

Art. 38 — O Conselho, por deliberagdo simples am reunifo convocada com pauta
especifica, constituird comissdo composta por irés conselheiros, com prazo de 30 (trinta)
dias prorrogavels por igual periodo, a critério do Conselho Diretor mediante justificativa
fundamentada, para conclusao dos trabalthos.

Art. 38 - O Processo Administrativo obedecera ao principio do contraditério,
assegurado o exercicio da ampla defesa, mediante a utilizacao de todos os meios legais
previstos e os recursos comespondentes.

Art. 40 - Podera instruir o Processo Administrabvo Disciplinar como peca
infarmativa, parecer juridico da Procuradaoria Geral, nac sendo elemento indispensavel
para a instauragao.

Art. 41 — Podera 0 Conselho Diretor, a pedido da Comiss8o, determinar o
afastamento cautelar do acusado de suas fungdes e atribuigdes, inclusive no que diz
respeito ao vinculo com a mantida, contudo, nesse caso, sem prejuizo de sua
remuneracio, pelo prazo maximo improrrogavel de quinze dias, 8 fim de evitar
interferéncias que possam prejudicar a regular apuragao dos fatos.

& 1° - Antes do afastamento previsto no caput deste arligo, deverd o acusado ser
notificado da instauracao do Processo Administrativo Disciplinar com ciéncia de todo seu
contedido e do prazo para exercer seu direito de defesa, arrolar testemunhas e produzir
todas as provas legalmente aceitas.

§ 2° - A comisso deliberara sempre mediante votagio dos membros, inclusive na
conducao dos procedimentos processuais.

Art. 42 — Ma primeira reunido da comissdo, que devera ocomer 48 horas Uteis apos
a sua formacéo, devera ser lavrada ata, com designacio de secretaric & escolha de
Presidente, com expedigdo de notificagdo ao acusado, assim como informacgéo aos
setores de desempenho das atividades dos membros da comiss@o no caso de
funcionarios de uma das manfidas e do selor de trabalho do acusado, no caso de
afastamento cautelar de suas funcles empregaticias.

Art. 43 — As reunides da comissio e as audiéncias de testemunhas, acusados e
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informantes, deverdo ocomrer de forma reservada e devidamente registrada em ata com
a integra dos depoimentos e detalhamento das deliberagdes.

Art, 44 - Verificada a ocorréncia de alo ilegal ou vicio insanavel nos trabalhos da
comissdo, o Conselhe Diretor declarard sua nulidade, total ou parcialmente, e
detemminara no mesmo ate a constituigdo de outra comissdo para prosseguimento ou
instauragac de novo processo administrativo disciplinar, com desentranhamento de
provas ou pegas processuais julgadas nulas, aproveitando-se as demais.

Arl, 45 — As nulidades absclutas sio aquelas insanaveis e que ndo podem ser
convalidadas, devendo ser declaradas de oficio a gualguer tempo 1830 logo conhecidas
ou imediatamente apos sua arguicdo, mesmo por quem tenha dado causa.

Art, 46 - As nulidades relativas devem ser suscitadas no prazo legal e apenas por
quem tenha legitimo interesse e nao fenha dado causa ou concomrido, sob pena de
convalidacao do ato,

Art. 47 — O acusado devera ser notificado pesscalmente sobre o procedimento
disciplinar, com direito a acesso integral nos dias e horarios de funcionamento da
comissdo, sendo-lhe assegurado direito de acompanhar pessoal ou por defensor
legalmente constituido todos os atos do processo e exercer seu direito de ampla dafesa
& contraditéno, requerendo a produgdo de todos os meios de prova legalmente
permitidas e apresentando alegagdes pertinentes.

Paragrafo Unico - Se o acusado, regularmente notificado, ndo exercer seu direito
de defesa, o processo tera normal prosseguimento, podendo o acusado participar do
processo em qualguer fase e a partir de ento, exercer o direito de defesa compativel
ac momento processual, sem prejuizo & validade dos atos ja praticados.

Art. 48 — Sera admitido como prova documental qualquer tipo de escritos plblicos
ou particulares, fotografias, mensagens em midias sociais acompanhadas de ata
notarial caso arguida sua falsidade, dentre outros.

Paragrafo Unico - Documento juntade no processo em copia, em caso de
solicitagdo por qualquer das partes ou da comissdao e em caso de necessidade de
comprovagdo de autenticidade mediante exame pericial, devera ter seu onginal
apresentado para convalidagao.

Art. 49 - Durante a produgdo da prova testemunhal mediante a coleta de
depoimento, deverdo ser registrados no termo de depoimento todas as circunstancias
relevantes, tais como o comportamento do depoente, respostas evasivas, manifestagies
de medo e agressividade, ressentimentos e contradigfes.

Art. 50 — O acusado podera, mediante ato proprio e de forma livre, produzir em seu
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depoimento afirmagdo voluntana de reconhecimento dos fatos que lhe sdo atribuidos,
caractenzando assim ato de confissdo, devendo ser aferido em conjunto com as demais
provas e suas respectivas compatibilidades e concordéncia.

Art. 51 — As testemunhas serdo convidadas a prestar esclarecimentos & Comissao
sobre os falos que tiverem conhecimento, mediante correspondéncia expedida pelo
mesmo contendo dia, hora e local do depoimento., que deverd ser entregue
pesscalmente, com antecedéncia minima de trés dias, contendo na segunda via a
ciéncia de recebimento.

§ 1° - Ao acusado sera dado ciéncia do convite realizado a testemunha, para
querendo, acompanhar ou nomear procurador para acompanhar os depoimentos sem
interferir durante a inquirigdo ou respostas, podendo elaborar pergunias ao final e
reinguirir sobre perguntas ja realizadas, caso ndo respondidas satisfatoriamente.

& 2% - As lestemunhas arroladas e ou convidadas pelo acusado serdo de sua
responsabilidade o convite, @ ndo havendo o comparecimento na data estabelecida e
comprovado o convite, sera marcada nova dala impromogavel, permanecendo o
comparecimento da testemunha onus do acusado,

& 3° - Ocorendo qualguer alteragdo na data ou hordrio previsto para os
depoimentos, as testemunhas e o acusado deverdo ser inequivocamente informados
com antecedéncia prevista no caput deste artigo.

& 4° - Os depoimentos serdo prestados oralmente, apenas na presenga dos
membros da comissdo, do acusado e de seu defensor, podendo ser gravados por midia
de video efou reduzidos a termo,

§ 5° - A oitiva do depoimento das testemunhas serd na seguinte ordem: primeira as
apontagas pelo denunciante; a seguir as indicadas pela comissdo e, por Gltimo, as
indicadas pelo indiciado.

& 6° - O depoente, antes do iniclo de sua Inquirigio, sera advertido pelo Presidente
da Comissdo que se faltar com a verdade, poderd configurar crime de falso testemunho,
previsto no art, 342 do Codigo Penal, e ainda Ihe sera perguntado se incorre em alguma
das hipateses de suspeigac ou impedimento,

& 7° - O depoente, apos as adveriéncias e questionamentos previstos no § 6,
prestard depoimento do gue lhe for perguntado e do que souber a respelto dos fatos
objeto da apuragdo, declarando seu nome, idade, estado civil, residéncia e profissdo.

§ 8° - O depoente podera ser ocuvido apenas como informante, a critério do
Presidente da Comissao, caso declare ou seja comprovado qualguer dos impedimentos
e suspeiches, sendo seu depoimenio & credibilidads avaliado em consonancia com os
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demais depoimentos e provas existentes.

Art. 52 — Podera o acusado requerer a reinquirigio da testemunha. podendo esta
recusar-se a depor novamente.

Art. 53 - Ao final de cada depoimento, sera realizada a impressao e leitura do termo
para assinatura pela testemunha, pelos membros da Comissfo, pelo acusado, se
prasente, e/ou por seu defensor,

Art. 54 — Concluida a oifiva das leslemunhas, proceder-se-4 em ato continuo ou em
outra data a critério do Presidente da Comissao, o interrogatorio do acusado, notificado
com antecedéncia minima de trés dias, do local, dia & horario para realizagio do ato.

& 1° - O interrogatdrio sera reduzido a termo, lido e iImpresso para assinatura pelos
membros da Comissao, pelo acusado e seu defensor, caso constituido.

§ 2° - Havendo mais de um acusade, as inquingles serdo realizadas
separadamente, podendo ocorrer acareagies entre eles em caso de divergéncias sobre
circunsidncias e faios.

§ 3° - Antes do interrogatdrio, devera o acusado ser informado de seu direito de
permanecer calado e de ndo responder pergunias gue lhe sejam formuladas, devendo
tal opg@o ser consignada no termo de interrogatorio logo apds cada pergunta, podendo
ainda o acusado, caso queira, solicitar o registro de suas razbes da recusa.

§ 4° - O siléncio do acusado podera formar elemenfo de convicgdo para a
autoridade julgadora, contudo ndo Importara confisso de qualquer espécie.

§ 5° - O defensor do acusado ndo poders interferir no interrogatdrio do acusado,
exceto para orienta-lo ao siléncio.

Ant. 55 — Devera a Comiss@o promover as diligéncias cabiveis, caso verifique a
necessidade de obter outros elementos de prova ou esclarecimentos de algum ato ou
fato.

& 1" - Devera o acusado ser nofificado da realizag@o de qualguer diligéncia,

§ 2° - A realizaclo de diligéncia conslara de termo especifico que sera assinado
por gquem a realizou.

§ 3° - Caso necessario, podera ainda o membro da Comissdo incumbido da

realizagao da diligéncia, se fazer auxiliar por técnico ou perito apto a fomecer
esclarecimenios.
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5 4% - A prova pericial podera ainda ser requerida pelo acusado, sendo indeferido o
pedido se os esclarecimentos independem de conhecimento pericial.

Art. 56 — Antes de encerrada a insirugdo, poderd ser juntade aos autos do Processo
Administrativo Disciplinar, por membros da Comissdo ou pelo acusado, quaisquer
documentos que se fagam necessarios 4 defesa ou ao esclarecimento dos fatos, os quais
Serao numerados e inseridos mediante certiddo de juntada no verso da pagina
imediatamente anterior, caso em branco, ou em pagina especifica, de forma cronoldgica.

Parégrafo Unico - Dos documentos juntados, serd dada vista ds partes para
manifestagao pelo prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias.

Art, 57 — Apos colhidos os depoimentos e realizadas as diligéncias, pericias,
interrogatério do acusado, e demais providéncias julgadas necessarias, serd encerrada
a instrucdo mediante a juntada do termo de indiciamento, se for o caso, que contera
exposicao sucinta e precisa dos fatos que indicam a efetiva existéncia das
iregulandades e do acusado como autor destas, @ que devera acompanhar o mandado

de citagao.

§ 17 - O Termo de Indiciamento estabelece os limites processuais da acusacio,
sendo vedada a utilizacio de fatos ndo discriminados para a elaborag@o do relatério ou
Julgaments do acusado:

§ 2° - O indiciamento deve tipificar a infrago disciplinar mediante indicagdo dos
dispositivos legais infringidos, bem como especificar os fatos imputados ao acusado e
as provas.

§ 3° - Concluindo a comissao, com base nas provas colhidas, pela efetiva existéneia
das imegularidades e pela autoria destas pelo acusadoe, contudo praticados em
circunstancias de exciudente de ilicitude previstas no Codigo Penal, devera propor o
arquivamento do processo,

§ 4° - Se a comissdo concluir, ante as provas dos autos, que as imegularidades nao
existiram ou nao foram cometidas pelo acusado, ndo serd o mesmo indiciado, devendo
o Presidente da Comissao elaborar relatério fundamentado, sugerindo absolvigao,
arquivamento ou instauragdo de novo procedimento para apurar evento ou
responsabilidade de outro apontade como autor das iregularidades.

Art. 58 — Concluida a instrugdo do processo pelo indiciamento do acusado, deverd
este ser citado pessoalments ou por intermédio de seu procurador, para apresentar
defesa escrita, medlante acesso @ integra dos aulos do processo administrativo
disciplinar nas dependéncias do FAT.

§ 1° - A citagio devera conter o prazo concedido para defesa, o horario de
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funcionamento do local onde encontram-se os autos, bem como copia do termo de
indiciamento contendo a exposigéo sucinta e precisa dos fatos que indicam a efetiva
existéncia das irregularidades e do acusado como autor destas, assim coma a lipificaco
das infragbes que |he sdo impuladas.

§ 2° - A citagdo e pessoal e individual, devendo ser entregue diretamente ao
indiciado mediante ciéncia em copia do original.

§ 3° - Em caso de recusa de recebimento ou de cientificacdo pelo indiciado, a
entrega serd comprovada mediante assinatura do membro da comissdo que fez a
citagdo, juntamente com duas lestemunhas,

& 4" - D prazo de defesa passara a contar a partir da certiddo de citagio realizada
nos autos e juntada da copla da citagdo assinada pelo indiciado ou pelo clentificante e
testemunhas.

Art. 58 — Qualguer manifestagdo ou alo processual realizado pelo indiciado nos
autos, antes da citagdo, sera considerado como ciéncia inequivoca e suprira a citagao.

Art. 60 — Caso o indiciado esteja em lugar incerio @ ndo sabido, e apds adotados
todos os meios possiveis de localizar, podera ser citade por edital.

Art. 61 = Caso o indiciado esteja em lugar conhecido, devem ser esgotados todos
os meios possiveis para realizacdo da citagio pessoal.

Ant. 62 — Havendo suspeita de que o Indiciado se oculta para se esquivar do
recebimento da citagao, o ato podera ser realizado por hora certa, conforme previsto nos
aris. 252 a 254 do Codigo de Procasso Civil

Art. 63 - Considerar-se-a o indiciado revel se, regularmente citado, ndo apresentar
defesa no prazo legal, devendo a revelia ser declarada por termo e certificada nos autos.

§ 19 - Ao Indiciado revel, sera indicado um defensor dative, que tera 10 dias para
apresentar defesa.

& 2° - Havendo mais de um indiciado revel e, suas leses de defesa sejam
divergentes, serd indicado 1 {um) defensor dative para cada.

§ 3° - Comparecendo o Indiciado revel no processo apés a indicacao de defensor
dalivo, & no curso do prazo de defesa, esta podera ser epresentada pelo defensar e o
encargo da continuidade da defesa transfanda ao indiciado que se encarregard desta
pessoalmente ou mediante defensor consfituido, ou podera o indiciado produzir sua
defesa sem suspensdo ou interrupgdo de prazo.
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Art. 64 — O prazo para apresentacio da defesa ¢ de dez dias, contados da data da
juntada aos autos do comprovante de citagio.

Art. 65 — Apos apresentada a defesa, caso seja juntado aos aulos qualguer
glemento novo de prova, o indiciadoe tera direito de vistas para manifestar-se sobre
documento novo e ainda, se quiser, emendar ou aditar a defesa.

Arl. B6 - No prazo de defesa, tera direito o indiciade ou seu defensor, a vistas dos
autos do processo e ao formecimento de certiddes, coplas reprograficas ou copias
eletrénicas do mesmo, ressalvadas eventuais informagdes protegidas por sigilo ou pelo
direito de privacidade, tude mediante termo de fomecimento a ser juntado nos autos.

Ar, 67 — Apos apresentada defesa e eventuais emendas ou adigbes, a Comissdo
tera o prazo de vinte dias para elaborar minucioso relatdrio, referindo as principais pegas
& provas gue fundamentaram sua convicgao,

§ 1° - Devera o relatorio registrar de forma conclusiva a culpabilidade ou inocéncia
do indiciado, a existéncia e ilicitude do ato imegular, & a occorréncia de alguma
circunstancia excludente de ilicitude ou que seja agravanie ou atenuante.

§ 2° - O relatorio devera mencionar de forma clara e conclusiva a conduta do
indiciado, a infragio cometida & sua capitulagio legal, assim como as penas apliciveis
ao caso, que poderdo ser de advertencia verbal, adverténcia escrita, suspensdo de até
30 dias e exclusao do Conselho Diretor ou Conselho Fiscal, sem prejuizo da apuragdo
de falta funcional diretamente em procedimento proprio das mantidas.

§ 3° - O relatono sera elaborade de forma imparcial e redigido em linguagem
objetiva, evitando adjetivacbes, digressies e consideragdes de nalureza pessoal que
ndo sejam indispenséveis & caracterizacio da conduta irregular,

Art. 68 — Nao sendo comprovada a existéncia do ato irregular ou infragio estatutaria
ou regimental, ou a efefiva ocorréncia da conduta por parte do acusado e sua
correspondente responsabilidade, ou estando prescrita a possibilidade de aplicacio de
pena, podera a Comissao propor o arquivamento do processo.

Art 69 — A comissao podera fazer constar em seu relatério, sugesides ou medidas
a serem adotadas para evitar a repeticio de fatos ou iregularidades semelhantes aos
apurados no Processo Administrative Disciplinar,

Art. 70— O relatério final @ conclusivo devera ser encaminhado ao Conselho Diretor,
para ciéncia e providéncias legals cabiveis, @ em caso de recurso, julgar em Ultima
instancia.
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Art. 71 — Sempre gue houver necessidade, o Conselho Diretor poderd designar
Consetlheiros Titulares ou Suplentes para: Evenios, Comissfes de Estudo, Eleitorais,
Processuais, Administrativas ou Especiais;

Paragrafo Unico — As participagtes de que trata o capul, deverdo ser registradas
em atas, livros, certificados ou relalérios, que poderdo justificar eventuais auséncias as

reunides do Conselho pelos designados, bem como perante suas atnbuigbes junto as
mantidas;

Art. 72 = Devera ser fornecido ao Conselheiro, no ato de sua posse, copia do
estatuto da Fundagdo Atfila Taborda e deste Regimento, de forma fisica ou digital;

Art. 73 - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos mediante
deliberacio por maioria do Consatho Diretor;

Art. 74 — O presente regimento podera ser allerado, no todo ou em parte, mediante
deliberacio por maloria do Consalha Diretor;

Art. 75 — Este regimento entrara em vigor apés sua aprovacio pelo Conselho
Dirator da Fundagao Aftila Taborda &, postenormenta, pela Procuradona de Fundagbes,
condicionada a vigéncia ao registro competents.
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